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Niezbednik. Jak wdrozy¢ nowe
wymagania dla stanowisk pracy
wyposazonych w monitory ekranowe

Cena 19,90 zt
Dostepnos¢ Dostepny
Czas wysyiki 24 godziny

Opis produktu

NIEZBEDNIK - jak wdrozy¢ nowe wymagania dla stanowisk pracy wyposazonych w monitory ekranowe

Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z 18 paZdziernika 2023 r. wprowadzito minimalne wymagania bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz ergonomii, jakie powinny spetniac¢ stanowiska pracy wyposazone w monitory ekranowe . Rozporzadzenie weszto
w zycie 17 listopada 2023 r. i od tej pory pracodawcy maja pét roku na zweryfikowanie i dostosowania stanowisk pracy do nowych wymogéw
BHP.

NIEZBEDNIK - jak wdrozy¢ nowe wymagania dla stanowisk pracy wyposazonych w monitory ekranowe to niezbedne narzedzie dla
pracodawcéw i pracownikow, ktdérzy chca zapewni¢ bezpieczne warunki pracy przy korzystaniu z monitoréw ekranowych. Dzigki temu
kompleksowemu wykazowi, mozna skutecznie zminimalizowa¢ ryzyko wystgpienia probleméw zdrowotnych zwigzanych z dtugotrwatym
korzystaniem z monitoréw ale tez poprzez wprowadzenie zasad omdéwionych w NIEZBEDNIKU zabezpieczy¢ sie przed konsekwencjami
niewykonania obowigzkéw pracodawcy wynikajgcych z Rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z 18 pazdziernika 2023
r. - Dz.U. z 2023 r. poz. 2367

Jednym z kluczowych elementéw NIEZBEDNIKA jest omdéwienie obowiazkowego refundowania szkiet kontaktowych i okularéw, co
pozwala pracownikom na skorzystanie z finansowania przez pracodawce odpowiednich soczewek czy okularéw, zapewniajacych optymalne
warunki widzenia przy pracy przy monitorze.

Dodatkowo, NIEZBEDNIK przedstawia w 8 krokach zasady wprowadzania nowych przepiséw, co utatwia pracodawcom proces adaptacji
do nowych wymagan dotyczacych stanowisk pracy wyposazonych w monitory ekranowe.

NIEZBEDNIK - jak wdrozy¢ nowe wymagania dla stanowisk pracy wyposazonych w monitory ekranowe omawia réwniez wytaczenia
stosowania przepisow rozporzadzenia, co pozwala dostosowac zalecenia do konkretnych warunkdéw pracy i potrzeb pracownikéw. Dzieki
temu, mozna unikng¢ wprowadzania zasad na stanowiskach pracy gdzie jest to zupetnie zbedne.

Spis tresci niezbednika:

¢ Nowa definicja stanowiska pracy

* Wytaczenia stosowania przepiséw Rozporzadzenia MRIPS z 18 pazdziernika 2023 r

¢ Obowigzkowa refundacja okularéw i szkiet kontaktowych

* Wydatki na zakup okularéw oraz soczewek dla pracownikdw a koszty uzyskania przychodéw
¢ Zmodyfikowane wymagania dla stanowisk pracy

¢ 8 krokéw wdrozenia nowych przepiséw

e Korzysci dla pracodawcy oraz pracownikéw ze znajomosci i wdrozenia tych przepiséw.

Wprowadzenie NIEZBEDNIKA do codziennej praktyki pracy to nie tylko wypetnienie obowigzku wynikajacego z przepiséw ale tez gwarancja
zapewnienia bezpiecznych i komfortowych warunkéw pracy dla wszystkich pracownikéw. Dzieki kompleksowemu podejsciu i profesjonalnym
rozwigzaniom, mozna skutecznie zapobiec problemom zdrowotnym zwigzanym z pracg przy monitorach ekranowych. Dlatego warto postawi¢ na
NIEZBEDNIK i zadba¢ o dobrostan swoich pracownikéw.
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