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Specjalista ds. Pracowniczych Plandéw
Kapitatowych z certyfikatem

Cena 259,00 zi

Dostepnos¢ Dostepny

Opis produktu
PRZEDSPRZEDAZ!

Specjalista ds. Pracowniczych Planow Kapitatowych (PPK)

Praktyczny kurs od podstaw do samodzielnej obstugi PPK w firmie

Nie musisz by¢ ekspertem od przepiséow, aby prawidtowo obstugiwac¢ PPK

Naucz sie krok po kroku, jak realizowa¢ obowigzki pracodawcy, nalicza¢ wptaty i unika¢ btedéw - nawet jesli zaczynasz od
podstaw.

Czy przepisy dotyczace Pracowniczych Planow Kapitatowych wydaja Ci sie
skomplikowane?

Nie wiesz, kiedy zapisac pracownika do programu, jak prawidtowo rozliczy¢ wptaty albo jakie dokumenty przygotowac?

Ten kurs pokaze Ci, jak praktycznie obstugiwaé¢ PPK w firmie - prostym jezykiem, bez trudnych prawniczych sformutowan
i bez koniecznosci samodzielnego analizowania skomplikowanych przepiséw. Zostat przygotowany po to, aby$zrozumiat
zasady dziatania PPK i nauczyt sie ich praktycznego zastosowania w codziennej pracy.

Bez koniecznosci samodzielnego analizowania trudnych ustaw.

Bez szukania informacji w wielu miejscach.
Bez obawy, ze popetnisz btad.

Po tym kursie bedziesz wiedzie¢, jak prawidtowo obstugiwa¢ PPK w
praktyce.

WyobrazZ sobie sytuacje, w ktérej otrzymujesz pytanie dotyczgce PPK i nie musisz juz szuka¢ odpowiedzi w Internecie ani
zastanawiac sie, czy postepujesz wtasciwie.
Wiesz:

* kiedy pracownik powinien zostac zapisany do programu,

¢ jakie dokumenty nalezy przygotowag,

* jak prawidtowo naliczy¢ wptaty,

¢ jakie terminy obowigzujg pracodawce,

¢ jak postepowac przy rezygnacji pracownika,
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¢ jak dziata autozapis,

¢ jak wyglada wyptata i transfer srodkéw.

Masz wiedze, ktérg mozesz wykorzysta¢ od razu w swojej pracy.

PPK wyjasnione prostym jezykiem - od podstaw do praktyki
Nie musisz wczesniej zna¢ przepiséw dotyczacych PPK.

Nie musisz by¢ ekspertem od prawa pracy.

Nie musisz godzinami analizowa¢ zapiséw ustawy.

Kazdy temat zostat opracowany tak, aby prowadzi¢ Cie krok po kroku:
wyjasnienie zasad - praktyczne zastosowanie - przykiad - rozwiazanie problemu

Dzieki temu uczysz sie nie tylko tego, co wynika z przepisow, ale przede wszystkim:
jak wykorzystac te wiedze w codziennej pracy.

To kurs praktyczny, a nie samo omowienie przepisow

Wiele szkolen pokazuje wytacznie teorie.
My skupiamy sie na tym, aby$ po ukoiczeniu kursu potrafit samodzielnie dziatac.
W trakcie nauki poznasz:

* najwazniejsze obowigzki pracodawcy,

¢ zasady zawierania umoéw PPK,

¢ sposéb naliczania i przekazywania wptat,

¢ obowigzki informacyjne wobec uczestnikéw,

¢ zasady wypfaty, transferu i zwrotu Srodkéw,

* najczestsze problemy pojawiajgce sie w praktyce.

Nie uczysz sie sam - otrzymujesz wsparcie opiekuna kursu

Samodzielna nauka nie musi oznacza¢, ze zostajesz bez pomocy.
W trakcie kursu wykonujesz prace kontrolne, ktére sg sprawdzane przez opiekuna szkolenia.
Jezeli pojawi sie btad:

¢ dowiesz sig, co zostato wykonane nieprawidtowo,
¢ otrzymasz wyjasnienie,
¢ poznasz prawidtowy sposéb postepowania,

* mozesz poprawi¢ swoje rozwigzanie.

Dzieki temu uczysz sie poprzez praktyke i utrwalasz zdobyta wiedze.

Dlaczego warto wybrac ten kurs?
Otrzymujesz:

¢ kompleksowe omdwienie zasad funkcjonowania PPK,
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e wiedze przedstawiong prostym i zrozumiatym jezykiem,
e praktyczne przyktady sytuacji wystepujacych w firmach,
¢ instrukcje wykonywania czynnosci krok po kroku,

* wskazanie najczesciej popetnianych btedoéw,

e wsparcie opiekuna kursu,

e sprawdzanie prac i indywidualny feedback,

e aktualizowane materiaty szkoleniowe.

Program kursu obejmuje miedzy innymi:

Modut 1. Wprowadzenie do Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK)
Poznasz podstawy funkcjonowania programu, jego cel oraz miejsce PPK w systemie oszczedzania emerytalnego.
Dowiesz sie:

e czym sa Pracownicze Plany Kapitatowe,

¢ jakie zasady rzadza programem,

* jakie pojecia musisz zna¢, aby sprawnie poruszac¢ sie w tematyce PPK.
Modut 2. Obowiazek tworzenia PPK przez pracodawce

Dowiesz sie, kto musi utworzy¢ PPK oraz w jakich sytuacjach pracodawca jest zwolniony z tego obowigzku.
Poznasz:

¢ definicje podmiotu zatrudniajacego,

¢ wyjatki od obowigzku tworzenia PPK,

» zasady dotyczace mikroprzedsiebiorcéw,

e obowigzki informacyjne wobec PFR.
Modut 3. Umowy w ramach PPK
Poznasz zasady zawierania najwazniejszych uméw zwigzanych z funkcjonowaniem programu.
Omoéwimy:

e umowe 0 zarzadzanie PPK,

e umowe o0 prowadzenie PPK,

¢ wybér instytucji finansowej,

e terminy zawierania uméw,

e obowigzki pracodawcy.
Modut 4. Uczestnicy PPK i zasady przystepowania do programu
Dowiesz sie:

¢ kto moze zostac¢ uczestnikiem PPK,

e jakie znaczenie ma wiek pracownika,

¢ kiedy nastepuje automatyczny zapis,

¢ jak dziata ponowny autozapis,
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¢ jakie informacje nalezy przekazywac pracownikom.

Modut 5. Finansowanie wptat do PPK
Nauczysz sie prawidtowego rozliczania wptat.
Poznasz:

e wptate podstawows,
e wptate dodatkowa,
¢ finansowanie przez pracodawce i pracownika,
e zasady obnizania wpftat,
e zwolnienia z finansowania wptat,
e terminy przekazywania srodkéw.
Modut 6. Naliczanie, pobieranie i korekty wptat

Dowiesz sie, jak prawidtowo obstugiwadé wptaty w praktyce.
Omoéwimy:

¢ sposéb obliczania wptat,

e pobieranie wptat z wynagrodzenia,

e terminy dokonywania wptat,

e korekty,

¢ zwrot nienaleznie pobranych Srodkéw.
Modut 7. Wptata powitalna i doptaty roczne
Poznasz zasady korzystania z dodatkowych $rodkéw finansowanych przez panstwo.
Dowiesz sie:

e komu przystuguje wptata powitalna,

e kiedy uczestnik otrzymuje doptate roczna,

¢ jakie warunki nalezy spetni¢.
Modut 8. Srodki zgromadzone w PPK - wyptata i korzystanie
Poznasz wszystkie mozliwosci korzystania ze zgromadzonych $rodkéw.
Omoéwimy:

* wyptate po ukonczeniu 60 roku zycia,

* Swiadczenie matzenskie,

e wczesniejszg wyptate w przypadku powaznego zachorowania,

e wyptate na wktad wtasny przy zakupie mieszkania.
Modut 9. Transfer, zwrot srodkdw i dziedziczenie
Dowiesz sie:

e czym jest wyptata transferowa,

» kiedy mozna dokona¢ zwrotu Srodkéw,

¢ jakie prawa majg osoby uprawnione po Smierci uczestnika,

¢ jak wyglada przekazanie Srodkéw spadkobiercom.
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Modut 10. Kontrola, odpowiedzialnosc i praktyczna obstuga PPK
Poznasz:

* odpowiedzialnos¢ pracodawcy za niewykonanie obowigzkéw,
e mozliwe sankcje,
* najczestsze btedy przy obstudze PPK,

¢ praktyczne rozwigzania probleméw pojawiajacych sie w firmach.

Otrzymujesz dodatkowe materiaty pomocnicze:
W ramach kursu otrzymujesz réwniez:

¢ wzory dokumentéw wykorzystywanych przy obstudze PPK,
¢ harmonogram obowigzkéw pracodawcy,

* najczesciej zadawane pytania i odpowiedzi,

e praktyczne przyktady,

e omoOwienie zmian przepiséw i ich wptywu na prowadzenie PPK.

Aktualna wiedza zgodna z obowiazujacymi przepisami
Przepisy dotyczgce PPK moga sie zmieniad.
Dlatego materiaty szkoleniowe sg przygotowywane z uwzglednieniem aktualnych regulacji, abys uczyt sie wiedzy przydatnej w

praktyce.

Dla kogo jest ten kurs?
Kurs jest dla Ciebie, jesli:
» pracujesz lub chcesz pracowaé w kadrach i ptacach,
¢ odpowiadasz za obstuge pracownikéw w firmie,
* jestes$ przedsiebiorcg i chcesz prawidtowo realizowac obowigzki pracodawcy,
e zaczynasz swojg przygode z HR,
¢ chcesz uporzadkowac swojg wiedze dotyczaca PPK,

e potrzebujesz praktycznej wiedzy, a nie samej teorii.

Forma nauki:

Szkolenie realizowane jest online.

Uczysz sie we wiasnym tempie - mozesz rozpocza¢ kurs w dowolnym momencie i pracowa¢ wtedy, kiedy masz czas.
Materiaty szkoleniowe otrzymujesz sukcesywnie drogg elektroniczna.

Nad przebiegiem kursu czuwa opiekun szkolenia, ktéry wspiera uczestnika i sprawdza wykonane prace.

Liczba godzin:
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30 godzin lekcyjnych wraz z pracami kontrolnymi.
Czas realizacji:

30 dni - tryb standardowy

15 dni - tryb przyspieszony

Certyfikat ukonczenia kursu

Po ukonczeniu szkolenia otrzymujesz na maila certyfikat potwierdzajacy zdobycie wiedzy z zakresu Pracowniczych Planéw
Kapitatowych.
Na zyczenie za optatg certyfikat wysytany jest w wersji papierowej na wskazany adres.

Zdobadz praktyczna wiedze z zakresu PPK i wykonuj swoje obowiazki z wieksza pewnoscia.
Nie ucz sie metoda préb i bteddéw.
Poznaj zasady, ktére pozwolg Ci prawidtowo obstugiwac Pracownicze Plany Kapitatowe w praktyce.

KUP TERAZ
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